
Дорожная карта проекта 

«Ранняя профориентация дошкольников. 5 задач – одно решение» 
 

Стратегическая линия  развития Личность . Лидерство. Успех. 

Актуальность проекта Актуальность проекта заключается в повышении качества дошкольного образования ребенка  в 

области ранней профориентации, саморазвитие личностных возможностей 

Разработка инновационных методик и проектов по ранней профориентации дошкольников  

Цели и задачи Цель  Развитие системы ранней  профориентации, формированию у дошкольников и способности 

к профессиональному самоопределению в соответствии с желаниями, способностями, 

индивидуальными особенностями каждой личности.   

Задачи проекта:  развить систему ранней профориентации с учетом возрастных особенностей 

дошкольников. Сформировать у дошкольников первоначальные знания об отраслях хозяйства 

страны, об организации производства, современном оборудовании, об основных профессиях, 

требованиях, предъявляемых к работнику. Разработать формы и методы социального партнерства.  

Повышение качества  образовательного процесса.   

Планируемый результат (продукт 

проектной деятельности) 

1. Разработка  и реализация проектов  , направленных на развитие ранней профориентации 

дошкольников.  

2.  Диссеминация педагогического опыта.  

Мероприятия, необходимые для 

выполнения задач проекта 

1. Повышение квалификации педагогов в соответствии с современными требованиями. 

2. Создание информационного методического портала для размещения методических материалов в 

помощь педагогам. 

3. Организация социального партнерства в рамках проектов 

Индикаторы эффективности  1. Повышения уровня профессионализма педагогов на основе диссемиляции педагогического 

опыта., применения инновационных технологий. 

2. Использование инновационных технологий в повседневном организации образовательной 

деятельности ГБДОУ. 



3. Сформировать у дошкольников первоначальные знания об отраслях хозяйства страны, об 

организации производства, современном оборудовании, об основных профессиях, требованиях, 

предъявляемых к работнику. 

Сетевые участники  Центральная детская библиотека, Дом детского творчества , ГБУДО «Детский творческий центр 

«Театральная семья» 

Ответственные Заместитель заведующего 

 

МЕХАНИЗМЫ РЕАЛИЗАЦИИ 

Мероприятия проекта Этапы реализации проекта Участники проекта 
2020г. 2021г. 2022г. 2023г. 2024г. 

Изучение материалов по ранней профориентации  

дошкольников 
+ + + + + Воспитанники, 

Педагоги, Родители 

воспитанников, 

Педагог-психолог 

Социальные партнеры 

Разработка концепции проектов по ранней профориентации 

дошкольников Внедрение педагогами новых технологий,  
+ +    

Создание системы работы с социальными партнерами  + + + + 
Реализация проекта ранней профориентации. 

Первоначальное знакомство с профессиями Развитие 

механизмов  оценки результатов  с учетом мнения всех 

участников образовательного процесса 

 + + + + 

Знакомство дошкольников с профессиями за территорией 

учреждения 
 + + + + 

Создание совместно с социальными партнерами проектов по 

знакомству с профессиями конкретной области: 

- работа в библиотеке 

- знакомство с театром 

  

 

+ 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 
Сопровождение психологической службы в ГБДОУ   в 

результате реализации проекта  
+ + + + + 

Работа с социумом для реализации задач проекта. 

Организация сотрудничества с другими учреждениями 

образования, культуры и спорта для повышения уровня 

качества дошкольного образования (ГБОУ школа №26, 

Центральная детская библиотека, Дом детского творчества 

ГБУДО «Детский творческий центр «Театральная семья») 

 + + + + 



Расширение представления опыта работы ГБДОУ 

педагогической общественности Санкт-Петербурга и 

России 

+ + + + + 

 

 
Ожидаемые результаты: 100% охват воспитанников ранней профориентацией. Сформированность у дошкольников первоначальных знаний 

об отраслях хозяйства страны, об организации производства, современном оборудовании, об основных профессиях, требованиях, 

предъявляемых к работнику.  Повышение качества дошкольного образования в соответствии с требованиями федерального государственного 

образовательного стандарта с участием социальных партнеров. Развитие и расширение сотрудничества с организациями культуры, спорта, 

образования. Ежегодное активное участие воспитанников и педагогов  в конкурсах, соревнованиях районного, городского, международного 

уровней соответствующего направления. Развитие и расширение сотрудничества с организациями культуры, спорта, образования. 
 


